Stand: 17.12.2015 - beschlossene Fassung des Aufsichtsrats

GESELLSCHAFTSVERTRAG der
Elbkinder KITA Hamburg Servicegesellschaft mbH

{vormals: Vereinigung KiTA Sewicegesellschaft mbH)
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§1
Firma der Gesellschaft, Sitz

Die Gesellschaft fiihrt die Firma Elbkinder KITA Hamburg Servicegeselischaft mbH. lhr Sitz ist Hamburg.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von Dienstleistungen fiir die von der Elbkinder Vereinigung Ham-
burger Kitas gGmbH geflihrten Kindertagesstétten. Dies umfasst insbesondere die Entwicklung und Begleitung
eines Konzepts zur Personalbesetzung und -entwicklung im Bereich Hauswirtschaft, die Leistung hauswirtschaftli-
cher Dienste mit speziell fiir die Tatigkeit in den Kindertagesstdtten ausgewahltem und fortgebildetem Personal
und die Sicherung der fachlichen Qualitat im Bereich Hauswirtschaft der Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas
gGmbH durch laufende Fortbildung des Personals.

§3
Stammkapital
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 Euro (in Worten: fiinfundzwanzigtausend EURO).
§4
Organe der Geselischaft

Die Organe der Gesellschaft sind
1. deroderdie Geschaftsfiihrer bzw. Geschéﬂsfﬂhrerinnen (,die Geschaftsfiihrung"),

2. derAufsichtsrat,
3. die Gesellschafterversammlung,

§5
Geschaftsfiithrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéaftsfiihrer hzw. Geschaftsfilhrerinnen.

§6
Vertretung der Geseilschaft
1) Ist nur ein Geschéaftsfiihrer bzw. eine Geschaftsfiihrerin bestellt, ist dieser/diese allein vertretungsberech-
tigt.

2) Sind mehrere Geschéftsfiihrer bzw. Geschaftsfiihrerinnen bestelit, wird die Gesellschaft durch zwei Ge-
schaftsfilhrer/ Geschéftsfihrerinnen gemeinschaftlich oder durch einen Geschiftsfiihrer/eine Geschafts-
fiihrerin zusammen mit einem Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

3) Durch Gesellschafterbeschluss kann die Vertretung abweichend geregelt werden, insbesondere kann ein-
zelnen oder allen Geschaftsfiihrern bzw. Geschaftsfiihrerinnen Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden,
Ferner kdnnen durch Gesellschafterbeschluss einzelne oder alle Mitglieder der Geschéftsfilhrung von den
Beschrankungen des § 181 BGB, im Namen der Gesellschaft mit sich als Vertreter eines Dritten keine
Rechtsgeschafte vornehmen zu kdnnen (Mehrfachvertretung), befreit werden.

@) Die Geschaftsfiihrung hat in den Angelegenheiten der Gesellschaft die Sorgfalt eines ordentlichen Kauf-
manns unter Beachtung der Gesetze, der Beschliisse der Gesellschafterversammlung und der Bestimmun-
gen dieses Gesellschaftsvertrages anzuwenden.
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§7
Aufsichtsrat; Zusammensetzung, Wahl

Der Aufsichtsrat hesteht aus 3 Mitgliedern. 2 Mitglieder werden von der Gesellschafterin auf Vorschlag des
Aufsichtsrates der Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH berufen/abberufen und 1 Mitglied wird

von den Arbeitnehmern nach den Bestimmungen des Drittelbeteiligungsgesetzes/Mithestimmungsgesetz
gewdhlt.

Alle Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen ldngstens auf die nach § 102 des Aktiengesetzes zulassige Zeit
bestelit werden. Wiederbestellung ist zuldssig.

Gleichzeitig mit den Aufsichtsratsmitgliedern kann fiir ein oder mehrere bestimmte Mitglieder jeweils ein

Ersatzmitglied bestellt werden, das bei Ausscheiden des betreffenden Mitglieds fiir dessen restliche Amts-
zeit an seine Stelle tritt.

Im Falle vorzeitigen Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitglieds kann, falls ein Ersatzmitglied nicht bestellt
ist, ein neues Mitglied nur fiir den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds bestelit werden.

Der Aufsichtsrat wahlt zu Beginn seiner Amtszeit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bzw. eine Vorsitzende
und dessen/deren Stellvertreter bzw. Stellvertreterin. Scheidet der bzw. die Vorsitzende oder ein Stellvertre-

ter bzw. eine Stellvertreterin aus seinem/ihrem Amt aus, hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Ersatzwahl
vorzunehmen.

§8
Aufsichtsrat; Aufgaben, Zustimmungsvorbehalte

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrer bzw. Geschéaftsfiihrerinnen zu beraten und deren Geschaftsfiih-
rung zu iberwachen. Er kann von der Geschéftsfiihrung jederzeit einen Bericht Giber die Angelegenheiten
der Gesellschaft verlangen, die Biicher und Schriften der Gesellschaft einsehen und priifen sowie drtliche
Besichtigungen vornehmen; er kann damit auch einzelne Mitglieder oder fiir bestimmte Aufgaben beson-
dere Sachverstdndige beauftragen. Dem Aufsichtsrat soll nicht mehr als ein ehemaliges Mitglied der Ge-
schaftsfiihrung angehdren, Aufsichtsratsmitglieder sollen keine Organfunktionen oder Beratungsaufgaben
bei wesentlichen Wettbewerbern des Unternehmens ausiiben.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bediirfen:

1. die Bestellung und Abberufung von Prokuristen bzw. Prokuristinnen und Generalbevolimachtigen, ei-
ne Einzelprokura darf nicht erteilt werden,

2. derWirtschaftsplan und seine Anderungen sowie Entscheidungen iiber Auftrage, die im Wirtschafts-
plan nichtvorgesehen sind oder bei denen die Ansatze im Wirtschaftsplan liberschritten werden,

3. Grundstiicksgeschafte sowie Abschiuss, Anderung oder Aufhebung von Miet- und Pachtvertragen,

4. die Aufnahme von Anieihen oder Krediten ab einer vom Aufsichtsrat festzulegenden Wertgrenze, so-
fern damit das mit dem Wirtschaftsplan genehmigte Aufnahmevolumen iiberschritten wird,

6.  die Festlegung von Grundsatzen und Handlungsrahmen fiir die Aufnahme und Gewahrung von Kredi-

ten und Darlehen sowie die Ubernahme von Biirgschaften, Garantien sowie sonstige Verpflichtungen
zum Einstehen fiir fremde Verbindlichkeiten,

7. die allgemeinen Vereinbarungen und Mafnahmen zur Regelung der arbeits- und versorgungsrechtli-
chen Verhéltnisse der Beschaftigten, mit finanziellen Auswirkungen,



(5)

(6)
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8. der Abschiuss von Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherungen (D&0-Versicherungen) fiir Ge-
schaftsfliihrungen,

9. die Griindung anderer Untermnehmen, der Erwerb, die Verdufierung sowie Belastung von Beteiligungs-
rechten, die Mafnahmen i.5.d. § 1 Abs. 3 Satz 2 sowie die Errichtung, Verlegung und Aufhebung von
Zweigniederlassungen oder Betriebsstatten.

10. die Erweiterung des Geschaftsbetriebes auf Dienstleistungen fiir andere Kunden als die Elbkinder

Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH.

Der Aufsichtsrat kann fiir bestimmte Arten von Geschéften seine Zustimmung allgemein erteilen. Er kann
Geschaftspapiere einsehen oder einzelne Aufsichtsratsmitglieder oder sachverstandige Dritte mit der Pri-
fung bestimmter geschéftlicher Angelegenheiten beauftragen.

Der Aufsichtsrat kann in einer von ihm zu beschlieRenden Geschaftsanweisung fiir die Geschéaftsfihrung
bestimmen, welche weiteren Geschafte nur mit seiner Zustimmung vorgenommen werden kdnnen,

Im Ubrigen bestimmen sich die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates nach den aktienrechtlichen Vor-
schriften.

Die Geschaftsfilhrung hat dem Aufsichtsrat zu seinen Sitzungen iiber wesentliche Geschéftsentwicklungen
7u berichten. Der Aufsichtsrat kann von der Geschaftsfiihrung die Berichterstattung liber bestimmte Vorgan-
ge im Unternehmen verlangen.

§9
Aufsichtsrat; Beschlussfahigkeit, Stellvertretung

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder an der Beschlussfassung
tellnimmt.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Stimmenthaltungen werden
nicht gezahlt. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des bzw. der Vorsitzenden den Ausschlag.

Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen von Aufsichtsratsmitgliedern konnen nicht bestellt werden. An den
Sitzungen des Aufsichtsrats kdnnen jedoch Personen, die dem Aufsichtsrat nicht angehdren, anstelle von
verhinderten Aufsichtsratsmitgliedern teilnehmen, wenn sie von diesen hierzu schriftlich ermachtigt sind.
Sie konnen auch schriftliche Stimmabgaben der abwesenden Aufsichtsratsmitglieder Gberreichen.

Beschliisse des Aufsichtsrats konnen auch im schriftlichen Verfahren gemaf? § 108 Abs. 3 AktG gefasst
werden,

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Fiir den Fall, dass er auf die Verabschiedung einer eige-
nen Geschaftsordnung verzichtet, ist als Regelwerk die Geschaftsordnung des Aufsichtsrates der Elbkinder
Vereinigung Hamburger Kitas gGmbH heranzuziehen.
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§10
Gesellschafterversammiung

(1) Die Gesellschafterversamimlung beschliefit iiber

1. die Feststellung des Jahresabschiusses, die Genehmigung des Lageberichts und die Ver-
wendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns,

2. die Entlastung der Geschéftsfiihrung und des Aufsichtsrats,
3. die Wahl des Abschiusspriifers,

4, die Anderung des Gesellschaftsvertrages,

5. die Auflosung der Gesellschaft

(2)Ein Gesellschafter ist auch in eigenen Angelegenheiten und inshesondere zu den in § 47 Abs. 4 GmbHG aufge-
fiihrten Beschlussgegenstinden stimmberechtigt.

(3) Eine ordentliche Gesellschafterversammlung ist mindestens einmal im Jahr abzuhalten.

(4)  Uber Beschliisse der Gesellschafterversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der die gefassten
Beschliisse anzugeben sind. Die Niederschrift ist vom Gesellschafter zu unterzeichnen.

(5)  Anderungen des Gesellschaftsvertrages konnen nur einstimmig beschlossen werden.

§11
Cieschéftsjahr

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§12
Erkldrung zum Hamburger Cormporate Governance Kodex

Geschaftsfiihrung und Aufsichtsrat erklaren jahrlich, es wurde und werden den Empfehlungen des Hamburger Cor-
porate Governance Kodexes entsprochen oder welche Empfehlungen nicht oder mit welchen Abweichungen ange-

wendet wurden oder werden. Eventuelle Nichtanwendungen oder Abweichungen von den Empfehlungen sind zu
erldutern,

§13
Jahresabschluss; Aufstellung, Priifung, Beschluss

(1) Die Geschéftsfithrung hat in den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres fiir das vergangene Geschafts-
jahrden Jahresabschluss und den Lagebericht aufzustellen und dem Abschlusspriifer vorzulegen. Fiir die

Aufstellung und Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind die Vorschriften des dritten Bu-
ches des Handelsgesetzbuches fiir grofde Kapitalgesellschaften anzuwenden. Nach Priifung durch den Ab-

schlusspriifer legt die Geschaftsfiihrung unverziiglich den Jahresabschluss, den Lagebericht, den Bericht
des Abschlusspriifers, sowie einen Vorschlag fiir die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzge-
winns bis zum Ende des vierten Monats des nachfolgenden Geschéftsjahres der Aufsicht flihrenden Be-
hérde und der fiir Finanzen zusténdigen Behdrde der FHH vor,

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des

Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns zu priifen und Gber das Ergebnis schriftlich an die Gesellschafter-
versammiung zu berichten.
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Die Gesellschafterversammliung hat in den ersten acht Monaten des neuen Geschéftsjahres iiber die Fest-
stellung des Jahresabschiusses, liber die Genehmigung des Lagebetrichts, lber die Verwendung des Jah-

resergebnisses oder Bilanzgewinns und iber die Entlastung der Mitglieder der Geschaftsfiihrung und des
Aufsichtsrates zu beschliefRen.

§14
Beziehung zur FHH, Beteiligung

Die fiir das Unternehmen fachlich zustindige Behérde der Freien und Hansestadt Hamburg ist berechtigt,
sich von der Ordnungsmaéfiigkeit und der ZweckmaRigkeit des Geschaftsgebarens zu {iberzeugen. Sie kann
dazu durch Beauftragte Einsicht in den Betrieb und in die Biicher und Schriften nehmen.

Die Freie und Hansestadt Hamburg nimmt die Rechte aus § 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes in An-

spruch, Dem Rechnungshof der Freien und Hansestadt Hamburg stehen Recht aus § 54 des Haushalts-
grundsétzegesetzes zu.

Die Gesellschaft darf sich an einem anderen Unternehmen mit mehr als 20 % des Grund- oder Stammka-
pitals nur beteiligen, wenn hier fiir die Zustimmung der zustandigen Behdrde der Freien und Hansestadt
Hamburg vorliegt, in der Satzung oder im Gesellschaftsvertrag des Unternehmens die in den Abs. 1 und 2
genannten Rechte festgelegt werden bestimmt wird, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht ent-
sprechend den Vorschriften fiir grof3e Kapitalgesellschaften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches
aufzustellen und zu priifen sind. Der Zustimmung der zustandigen Behdrde bedarf es auch, wenn eine sol-
che Beteiligung erhoht, ganz oder zum Teil verdufRert oder eine Mafinahme vergleichbarer Bedeutung (z.B.
Kapitalerhdhung/-herabsetzung, Anderung des Unternehmensgegenstandes, Abschluss, Anderung und
Aufhebung von Beherrschungsvertrége, Anderung des staatlichen Einflusses im Aufsichtsorgan) durchge-

fiihrt werden soll. Bei einer Mehrheitsbeteiligung ist auerdem eine Regelung gemaf Satz 1 und 2 dieses
Absatzes zu treffen.

§15
Gleichstellung

Das Hamburgische Gleichstellungsgesetz (HmbGleiG) ist sinngemaR anzuwenden, Dies gilt insbesondere fiir die

Bestellung einer oder eines Gleichstellungsbeauftragten, fiir die Erstellung eines Gleichstellungsplans sowie fiir
Stellenbesetzungsverfahren.

§16
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nach Maf3gabe der gesetzlichen Vorschriftens
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§17
Schlussbestimmungen

Soliten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages ganz oder teilweise rechtsunwirksam oder
nichtig sein oder werden so wird hierdurch die Giiltigkeit der tibrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Die un-
wirksame oder nichtige Bestimmung ist durch eine rechtsgiiltige Regelung zu ersetzen, die dem von den
Gesellschaftern erkennbar angestrebten wirtschaftlichen Zweck so nahe kommt; als dies rechtlich noch
moglich ist. Entsprechendes gilt, falls sich eine Regelungsliicke ergeben sollte.

Die Kosten dieses Gesellschaftsvertrages und seiner Durchfiihrung tragt die Gesellschaft.
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Beschlossen in der Gesellschafterversammlung der Elbkinder KITA Hamburg Servicegesellschaft mbH am
11.2,20186.
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Hiermit bescheinige ich, der unterzeichnete Assessor Sven Sievert als amtlich be-
stellter Vertreter des Hamburgischen Notars

Dr. Ralf Katschinski,

dass die gednderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages mit Beschiuss vom
11. Februar 2016 Uber die Anderungen des Gesellschaftsvertrages und die unveran-
derten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstandi-
gen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages tibereinstimmen.

Hamburg, den 17. Februar 2016

Sievert
- Notarvertreter -




