Das bieten wir Ihnen

Arbeiten in Vollzeit oder Teilzeit

Bezahlung nach EKSG-Tarif und 30 Tage Urlaub
Zusatzlich ein anteiliges Monatsgehalt und eine
leistungsorientierte Bezahlung

Zahlreiche Weiterbildungsmoglichkeiten

Gunstiges Mittagessen in der Kita
Elternbeitragszuschuss fiir Kinderbetreuung
Verbilligte HVV-Monatskarte mit Zuschuss
Betriebssport und andere Angebote fiir Inre Gesundheit
Fachberatung durch die Oecotrophologin der Elbkinder

Als HWL verdienen Sie bei uns in Vollzeit zwischen 2.841 €
und 3.901 € monatlich (je nachdem, wie grof3 die Kita ist und
wie lange Sie dabei sind).

Wir freuen uns auf |hre
Bewerbung

Unser Claim heif3t: Wir schreiben KLEIN grof3! Wenn Sie sich
diesem Motto anschlieen konnen kommen Sie zu den
Elbkindern! In liber 180 Kitas ergibt sich immer wieder eine
Mdglichkeit.

Rufen Sie uns an oder schicken Sie uns eine Mail:
Personalabteilung

Oberstrafie 14b

20144 Hamburg

Telefon: 040/42 109-239
bewerbung@elbkinder-kitas.de

Oder bewerben Sie sich Gber das Bewerbungsportal unserer
Homepage: elbkinder-kitas.de/karriere

www.elbkinder-kitas.de
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KITA HAMBURG SERVICEGESELLSCHAFT

Unsere Kitas — lhre Chance

Perspektiven fr
Hauswirtschafts-
eitungen

SERVICE



Werist die
Elbkinder KITA Hamburg

Servicegesellschaft?

Die Elbkinder KITA Hamburg Servicegesellschaft mbH (kurz:
EKSG) ist ein Tochterunternehmen der Elbkinder Vereinigung
Hamburger Kitas gGmbH (kurz: Elbkinder).

Die EKSG Gbernimmt die hauswirtschaftlichen Aufgaben, die
in diesen Kitas anfallen, also das Kochen und das Reinigen.
Die Elbkinder sind mit Gber 180 Kitas in der ganzen Stadt
Hamburgs grofiter Kita-Anbieter. Taglich werden in unseren
Kitas Gber 30.000 Kinder betreut.

Und aufierdem sind die Elbkinder ein grofier Arbeitgeber:
Bei uns arbeiten rund 6.000 Erzieherinnen und Erzieher, bei
der EKSG rd. 900 Kolleginnen und Kollegen, darunter auch
viele Hauswirtschaftsleitungen (die bei uns kurz

HWL heiB3en).

Eine Besonderheit der Elbkinder-Kitas ist, dass beinahe

jede eine eigene, hochmoderne Kiiche hat und dass dort
taglich frisch das Essen fir die Kinder und Mitarbeitenden
gekocht wird. Und das ist [hre Chance als Hauswirtschaftliche
Betriebsleiterin!

Bereichern Sie unser Team!

Voraussetzung fiir eine Beschaftigung als HWL bei den
Elbkindern ist eine abgeschlossene Ausbildung zur
Hauswirtschaftlichen Betriebsleiterin. Wir freuen uns,
wenn Sie schon Berufserfahrung mitbringen. In kleineren
Kitas haben aber auch qualifizierte und motivierte
Berufsanfangerinnen bei uns gute Einstellungschancen.
Die HWL ist die Managerin des Hauswirtschaftsbereichs
und die Expertin fir Erndhrung, Reinigung und andere
hauswirtschaftliche Fragen. Sie sichert fachliche Standards
und hat Leitungsfunktion gegeniiber den Hausarbeiterinnen
der Kita, die sie motiviert und fordert. Sie stellt sicher,

dass der Hauswirtschaftsbereich die padagogischen
Aufgaben der Kita unterstitzt. Hierfir sind Team- und
Kooperationsbereitschaft und ein Verstandnis fir die
padagogischen Belange einer Kita gefragt!

Die HWL ist verantwortlich firr eine gesunde, schmackhafte
und abwechslungsreiche Erndhrung der Kinder. Sie stellt

die Speiseplane auf, ist zustandig fir Beschaffung und
Lagerhaltung und organisiert die Zubereitung der Mahlzeiten
und den Abwasch. Sie verwaltet eigenstandig einen Teil des
Kita-Budgets. Mit einigen Stunden ihrer Arbeitszeit ist sie
selbst in der Zubereitung der Speisen tatig.

Fir all diese Aufgaben braucht eine HWL gute erndhrungs-
wissenschaftliche Kenntnisse, einen strukturierten Umgang
mit den finanziellen Mitteln und ein fundiertes Wissen in
Fragen der Hygiene und Gesundheitsvorsorge.

In allen Ernahrungsfragen ist die Hauswirtschaftsleitung
Ansprechpartnerin der Eltern. Und sie ist fiir die Kinder eine
wichtige Bezugsperson! Die Madchen und Jungen finden
esimmer spannend zu beobachten, was in Kiiche und bei
der Reinigung passiert und stellen dazu auch oft begeistert
Fragen.



