
Unsere Kitas – Ihre Chance

Perspektiven für 
heilpädagogi-
sche Fachkräfte



 

Bereichern Sie unser Team!
Kinder stehen im Mittelpunkt unserer Arbeit. Wir geben 

ihnen Geborgenheit und fördern sie durch ein vielfältiges 

Bildungsangebot. Einfühlsam regen wir alle Kinder in ihrer 

Entwicklung an und unterstützen ihre Teilhabe an der 

Gemeinschaft. 

Unsere heilpädagogischen Fachkräfte schaffen eine inklusive 

Lebenswelt für alle Kinder, indem sie Barrieren für Teilhabe 

erkennen und abbauen. Im Zusammenspiel mit ihrem Team 

gestalten sie das Umfeld und die Angebote in der Kita so, 

dass jedes Kind gemäß seinem Entwicklungsstand ein 

reiches Angebot vorfindet. 

Die heilpädagogische Arbeit bei den Elbkindern setzt an 

den Ressourcen des Kindes an und erfolgt alltagsintegriert. 

Das erfordert besondere Fachkenntnis sowie eine gute 

interdisziplinäre Zusammenarbeit im Team. Unsere 

heilpädagogischen, pädagogischen und therapeutischen 

Fachkräfte kooperieren eng und werden von unserem Team 

aus den Fachbereichen Psychologie, Kindermedizin, Therapie 

und Pädagogik unterstützt.



Die Elbkinder
Die Elbkinder sind ein innovatives pädagogisches 

Unternehmen der Stadt Hamburg. Als größter Kita-Träger 

der Stadt betreuen wir mit rund 7.000 Beschäftigten an 

rund 230 Kita- und Schulstandorten in Hamburg und der 

Metropolregion täglich über 32.000 Kinder – vom Säugling 

bis ins Grundschulalter. Kindern mit (drohender) Behinderung 

können wir in mehr als 100 unserer Kitas Integrationsplätze 

anbieten.

Wir schreiben KLEIN groß! 
Wichtigste Grundlage unserer Arbeit sind die Persönlichkeiten 

und das Fachwissen unserer Mitarbeitenden. Ob Berufs

einsteiger/in oder erfahrener Profi: Sie profitieren von einem 

hochqualifizierten Arbeitsumfeld und bereichern es mit Ihren 

Ideen! 

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie mit Freude und 

Professionalität die heilpädagogische Arbeit in unseren Kitas 

voranbringen wollen. 



Viele Kitas – viele Chancen!
 

Zu den Elbkindern gehören fast 200 Kitas mit 

unterschiedlichen Konzeptionen und Schwerpunkten in 

allen Hamburger Stadtteilen sowie im Umland, davon über 

100 Integrationskitas. Das eröffnet Chancen – bei Ihrer 

erstmaligen Bewerbung, bei der späteren beruflichen 

Entwicklung und bei persönlichen Veränderungen. 

Erfahren Sie mehr über unsere Teams und die Elbkinder als 

Arbeitgeber und besuchen Sie uns auf 

www.elbkinder-kitas.de/karriere 

Infos zum Therapiekonzept der Elbkinder finden Sie auf 

www.elbkinder-kitas.de/ueber-uns/medien



Das können Sie erwarten
 

Arbeitszeit
Die Elbkinder bieten Vollzeitbeschäftigung (38,5 Std.) 

und individuelle Teilzeitmodelle. 

Gehalt nach TV-AVH (ähnlich TVöD)
–	 12,85 Monatsgehälter (Gehalt + Jahressonderzahlung)

–	 zzgl. „Leistungsorientierte Bezahlung“

Stand April 2022		  Erzieher 	

				   Heilerzieher (m/w/d)

Berufseinsteiger 		  € 2.995,00

Vollzeit		  brutto

Endvergütung 		  € 4.136,00

nach Stufenlaufzeit 		  brutto 	



Beratung und Fortbildung 
Neben vielfältigen Fortbildungen bieten die Elbkinder 

multiprofessionelle Fachberatung sowie Beratung und 

Austausch im interdisziplinären Team.

Urlaub und soziale Leistungen 

–	 30 Tage Jahresurlaub 

–	 Betriebliche Altersvorsorge

–	 Vergünstigtes Mittagessen in der Kita 

–	 Elternbeitragsrabatt für Kinderbetreuung

–	 HVV-ProfiCard mit Arbeitgeberzuschuss / E-Bike-Zuschuss

–	 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

		 (u. a. psychosoziale Beratungsleistungen) 

–	 Betriebssport



Das bringen Sie mit
 

Fachliche Voraussetzungen
Fundiertes pädagogisches Fachwissen sowie ein Abschluss 

in den Fachbereichen

– 		 Heilpädagogik

– 		 Heilerziehungspflege

– 		 oder als Pädagogische Fachkraft mit heilpädagogischer 		

			  Zusatzqualifikation gemäß Landesrahmenvertrag KTB

Persönliche Voraussetzungen
–		 Ein hohes Maß an sozialer Kompetenz

–		 Team- und Kooperationsfähigkeit 

–		 Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit 

–		 Bereitschaft zu lebenslangem Lernen und Offenheit für 		

			  Veränderung 

–		 Interkulturelle Kompetenz

–	 Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
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Wir möchten Sie 
kennenlernen
Lassen Sie uns Ihre Bewerbung zukommen – gerne online!

Im Bewerbungsportal der Elbkinder finden Sie offene Stellen 

und die Möglichkeit zur Initiativbewerbung: 

www.elbkinder-kitas.de/karriere

Oder Sie senden uns Ihre aussagekräftige und vollständige 

Bewerbung per Post oder E-Mail an: 

Elbkinder Vereinigung Hamburger Kitas 
Oberstraße 14b

20144 Hamburg 

bewerbung@elbkinder-kitas.de 


