Unser
Padagogischer
Kodex



,Jch heif$e alle Kinder

und ihre Familien in ihrer
Vielfalt willkommen. Ich
gehe wertschatzend und
respektvoll mit ihnen um.“

#Ansprache



,lch baue sichere
Beziehungen zu den Kindern
auf. Ich hore aufmerksam

zu und beobachte
interessiert, was Kinder mir
sagen und zeigen. Meine
Beobachtungen bilden den
Ausgangspunkt fiir mein
padagogisches Handeln.”

#Beziehung/Beobachtung



,Ich erkenne und reflektiere
die Machtverhaltnisse in
der Arbeit mit Kindern.

Ich achte ihre Rechte.

Ich ermutige jedes Kind,
seine Meinung zu aufdern,
ermogliche eine aktive
Beteiligung und nehme
jede Beschwerde ernst.

#Macht/Beteiligung/Beschwerde



,Jch schutze das Wohl
jedes Kindes und achte
seine Grenzen. Ich schaue
hin und greife aktiv ein,
sobald ein Kind in Gefahr
ist, bedroht, ausgeschlossen
oder beschamt wird.*“

#Grenzen/Kindeswohl



,,Mlir ist bewusst, dass

mein Verhalten und mein
Handeln Auswirkungen auf
die Entwicklung der Kinder
und das Miteinander in
unserer Einrichtung haben.

In diesem Sinne verstehe
ich mich als Vorbild.“

#Vorbild



,Jch bin bereit, meine
padagogische Arbeit konti-
nuierlich weiterzuentwickeln,
suche den Austausch mit
Leitung und Team und trage
aktiv zu gemeinsamen
Losungen bei. Wenn ich

im Rahmen meiner Arbeit
Bedenken habe, spreche

ich diese offen an.”

#Weiterentwicklung



